CALENDARIO LYDES 2017

Durante los dias sefialados, en el mes de agosto, los participantes deberan preparar un caso de empresa para defender de
forma individual ante un jurado formado por profesores y directivos de la Fundacién San Telmo.
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PROYECTO LYDES: LIDERAZGO Y DESARROLLO

DERECHOS DE INSCRIPCION

Los derechos de inscripcion son 8.500 euros.

En concepto de reserva de plaza* se abonara 1.000
euros. Esta cantidad se debera abonar en el plazo de
quince dias a partir de la comunicacién al interesado
de su admision al Programa. El resto del importe
debe abonarse antes del inicio del Programa. Este
importe incluye las tasas, el material académico,
desayunos y almuerzos previstos en horario lectivo,
las visitas a empresas y la participacion en los
procesos de seleccion.

*En el caso de no poder realizar el Programa, una vez que se ha
abonado la reserva de plaza, esta cantidad se podra utilizar para
el pago de cualquier actividad del Instituto Internacional San
Telmo en el plazo de dos afios.

PROCESO DE ADMISION

Para ser admitidos en el Proyecto LYDES, los candidatos
deberan superar un riguroso proceso de seleccidon
compuesto por las siguientes etapas:

1° Cumplimentar la solicitud de admisién adjuntando
certificado de expediente académico, C.V actualizado,
dos cartas de recomendaciéon y certificado de idiomas
(en caso de poseerlo).

2° Test de admisién y una prueba de ingles escrita.

3° Entrevista personal (en ingles y espafiol) con
nuestro Comité de Admisiones.



PERFIL DEL PARTICIPANTE LYDES 2016
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